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CJF INTERCAMBIA EXPERIENCIAS SOBRE LOS AVANCES  

DE LA NUEVA JUSTICIA LABORAL EN EL PAÍS  
 

 EL PJF cuenta con 130 juzgadores en materia laboral en todo el país. 

 Dar seguridad y certeza a los justiciables, reto de la Unidad de Implementación de la 

Reforma en Materia de Justicia Laboral. 

El Consejo de la Judicatura Federal (CJF), a través de la Unidad de Implementación de la Reforma 
en Materia de Justicia Laboral (UIRMJL), sostuvo un encuentro con agregados laborales de la 
Embajada de Estados Unidos de Norteamérica en nuestro país, con el objetivo de intercambiar 
experiencias y puntos de vista en esta materia. 
 
Sergio Javier Molina Martínez, Consejero de la Judicatura Federal, encabezó la reunión junto con 
el nuevo titular de esta Unidad, magistrado Juan Manuel Vega Tapia, quien tiene la 
representación institucional del Consejo de la Judicatura Federal en la materia de justicia laboral.  
 
Por parte del gobierno de Estados Unidos estuvieron presentes los agregados laborales, Pablo 
Solorio y Mauricio Cortés, a quienes les dieron a conocer los logros alcanzados por los 130 
juzgadores federales laborales que operan en todo el país, a unos meses de que concluyó la 
tercera etapa de la implementación de la Unidad de Justicia laboral en el Poder Judicial de la 
Federación (PJF). 
 
El Consejero Molina Martínez y el magistrado Vega Tapia señalaron que el propósito 
fundamental de la Unidad es seguir dando la seguridad y certeza a los mexicanos que acuden 
diariamente a los juzgados federales para buscar soluciones a sus conflictos laborales. 
 
En el encuentro, los agregados estadounidenses reconocieron los sistemas de capacitación 
aplicados a los operadores de justicia, además de los métodos de transparencia y la efectividad 
en sus resoluciones. 
 
El titular de la UIRMJL, Juan Manuel Vega Tapia, señaló que se seguirán realizando visitas 
frecuentes a los juzgados federales laborales en todo el país, para tener más acercamiento con 
secretarios, actuarios, oficiales administrativos y jueces, además de conocer de viva voz las 
inquietudes de los justiciables y así confirmar que sigan existiendo las mejores condiciones para 
impartir y recibir justicia en la materia. 
 
Por su parte, los representantes del Departamento del Trabajo del Gobierno de los Estados 
Unidos de Norteamérica, reconocieron el trabajo que está realizando el PJF en materia de la 
reforma laboral, y reiteraron su compromiso de colaboración y cooperación con el Consejo de 
la Judicatura Federal. 
 
Afirmaron que siempre existirá el respeto a la labor que realiza el PJF, particularmente en su 
autonomía, y su relación seguirá siendo de intercambio de experiencias y opiniones para 
continuar mejorando el sistema judicial en la materia. 
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